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Albo pretorio 

Amm.ne Trasparente/Sito web/Atti scuola 
 

DISSEMINAZIONE FINALE 
A VALERE SUL PROGETTO:Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 
dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 

 

TITOLO: IL FILO DI ARIANNA 
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-53090 
CUP: I64D21000880006 

 

Progetto "IL FILO DI ARIANNA" è stata un'iniziativa fondamentale realizzata nell'ambito 

del PNRR, specificamente dedicata alla riduzione dei divari negli apprendimenti e al 

contrasto della dispersione scolastica (D.M. 19/2024). Questo progetto ha rappresentato un 

impegno concreto della nostra istituzione per supportare gli studenti in situazioni di fragilità 

educativa, fornendo loro gli strumenti necessari per raggiungere il successo formativo e 

personale. 

Le Azioni Chiave del Progetto 

"IL FILO DI ARIANNA" ha implementato una serie di azioni mirate e integrate, progettate 

per rispondere alle diverse esigenze degli alunni coinvolti: 

Azioni di Mentoring e Tutoring: Abbiamo attivato percorsi personalizzati di mentoring e 

tutoring, offrendo agli studenti un supporto individuale e continuativo. Grazie 

all'affiancamento di figure esperte, gli alunni hanno potuto superare difficoltà specifiche, 

consolidare le proprie conoscenze e sviluppare un approccio più autonomo allo studio. 

Questo supporto ha giocato un ruolo cruciale nel rafforzare la loro autostima e motivazione. 

Percorsi di Potenziamento delle Competenze di Base: Il progetto ha dedicato una parte 

significativa al potenziamento delle competenze di base in aree cruciali come la 

comprensione del testo, il calcolo e il ragionamento logico. Attraverso metodologie 
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innovative e personalizzate, gli studenti hanno avuto l'opportunità di colmare lacune 

pregresse e acquisire una maggiore padronanza degli strumenti cognitivi fondamentali per il 

loro percorso di apprendimento. 

 

Laboratori per lo Sviluppo delle Soft Skill: Riconoscendo l'importanza delle competenze 

linguistiche  nel mondo attuale, abbiamo organizzato laboratori dedicati al potenziamento 

delle lingue straniere . Le attività di team working hanno promosso la collaborazione e la 

comunicazione efficace, mentre i percorsi volti alla creatività innovativa hanno stimolato il 

pensiero originale e la capacità di generare nuove idee. Queste competenze sono essenziali 

non solo per il successo scolastico, ma anche per la crescita personale e l'inserimento futuro 

nel mondo del lavoro. 

 

Il Coinvolgimento delle Famiglie:  

 Abbiamo promosso attività dedicate al supporto alla genitorialità, offrendo spazi di 

confronto e strumenti pratici per affrontare le sfide educative. L'obiettivo era accompagnare i 

genitori nel processo di crescita dei propri figli, sostenendoli nell'effettuare scelte 

consapevoli e informate riguardo al loro percorso scolastico e di vita. Crediamo fermamente 

che la collaborazione tra scuola e famiglia sia indispensabile per creare un ambiente di 

apprendimento sereno e stimolante, favorendo il benessere e il successo degli studenti. 

 

I laboratori sono stati interamente monitorati dai docenti del Team della dispersione  che 

hanno garantito un supporto costante e una guida qualificata per ogni partecipante. Questo 

approccio collaborativo ha favorito la condivisione di buone pratiche e la risoluzione di sfide 

comuni 

Il progetto "IL FILO DI ARIANNA" si conclude con un bilancio estremamente positivo, 

confermando l'efficacia di un approccio olistico e inclusivo nel contrasto alla dispersione 

scolastica. 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                       Dott.ssa  Antonietta Maiello 
Documento informatico firmato digitalmente 

 ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  
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